
4 października 2011 r. [Prenumerata] [Spis treści]         

Miesięcznik ATEST 
Redakcja  

Portal Informacji Technicznej  

Prenumerata  

Dla autorów  

Reklama w ATEŚCIE  

Patronat medialny  

   
Forum dyskusyjne  

Napisz do nas  

Czytane najczęściej  

Ważne problemy bhp  

   
Wirtualne muzeum bhp  

Klub stałego czytelnika  

   
Książki:  

22 zadania służby bhp  

100 kart oceny ryzyka  

   
Laureaci Złotych Szelek  

Bazy danych bhp 
Rzeczoznawcy  

Piktogramy  

Bhp w sieci  

Stowarzyszenia służby bhp  

Kto jest kim  

Technik bhp  

Studia bhp  

Wypadki przy pracy  

Cykle tematyczne 
Informatyka w bhp  

Ocena ryzyka  

Forum laboratoriów  

Maszyny - lista kontrolna  

Lekcje bhp  

Z życia inspekcji  

Inne cykle...  

ATEST 9/2011 
W numerze 9/2011 

Spis treści  

Galeria  

Kto jest kim  

Zapowiedzi artykułó w  

Wydarzenia 
Konferencja w Sopocie  

Jesienią o wypadkach w 

Ameryce  

Laureaci ZŁOTYCH SZELEK 

2011  

Więcej... 

 

Wydarzenia 

Zobacz starsze wydarzenia 

Dodaj swój komentarz  

ad astra: Pan Zenon Galewski wie, że za "SOL....", od 11.1989r. w ROP, Tadeusz Sułkowski 

(dzięki...), Krzysztof Galbarczyk (dzięki...), (i jeszcze jeden ???) byli z - cami dr. L. 

Pacholskiego - kolegi p.J. Knyziaka i W. W....Oecnie BCC wobec PIP (2011-10-03)  

Maciej Ś.: Ocena ryzyka zawodowego................ Szkoda gadać... (2011-10-03)  

Dodaj swój komentarz   
  

 
Wydarzenia 

   poprzednie     

2011-10-03 16:34 

Konferencja w Sopocie 

Każdego dnia w Polsce na budowach ulega wypadkom przy pracy 25 
pracowników, a co tydzień co najmniej 2 pracowników ginie w wypadku 
przy pracy. Potrzebne są zmiany systemowe, w ramach których 
rozwiązania prawne będą sprzyjać bezpiecznej pracy, czyli od momentu 
zamówienia do chwili zakończenia usługi potrzebny jest system, w 
którym kultura bezpiecznej pracy będzie co najmniej tak samo ważna jak 
efekt ekonomiczny. Do takich wniosków doszli uczestnicy konferencji 
„Bezpieczne miejsce pracy – upowszechnianie dobrych praktyk 
eliminujących nieprawidłowości i zagrożenia na budowach”, która odbyła 
się 22 września br. w Urzędzie Miasta w Sopocie. Organizatorami 
konferencji byli Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut 
Badawczy w Warszawie oraz Halina Żbikowska i Mariusz Butowski – 
członkowie Sieci Ekspertów ds. BHP, certyfikowanych przez CIOP. 
Partnerami społecznymi konferencji byli: Okręgowy Inspektorat Pracy w 
Gdańsku, Ogólnopolskie Stowarzyszenie Pracowników Służb 
Bezpieczeństwa i Higieny Pracy oraz Związek Zawodowy „Budowlani”. 
Celem konferencji było zwiększenie świadomości występowania zagrożeń 
w środowisku pracy oraz zwiększenie poziomu wiedzy na temat 
sposobów skutecznej ochrony przed skutkami występowania tych 
zagrożeń. Ponadto była ona poświęcona prewencji zagrożeń 
psychospołecznych w budownictwie oraz zmniejszeniu liczby wypadków 
przy pracy. Wspólnym przesłaniem wszystkich referatów oraz 
przykładów dobrych praktyk (pochodzących z firm: STABILATOR, PGE 
ARENA Gdańsk, IPB, AQUA – SOPOT, ALSTAL) była konieczność 
zmiany każdego przedsiębiorstwa w bezpieczne miejsce pracy. Jest to 
bardzo ważne, ponieważ w Polsce co roku ginie około 500 pracowników, 
a blisko 1000 doznaje ciężkich obrażeń ciała. Liczne nieprawidłowości w 
zakresie przygotowania pracowników do pracy stwierdza PIP podczas 
swoich kontroli, np. w 2010 r. instruktażowi stanowiskowemu nie zostało 
poddanych 857 osób, 316 pracowników pracowało bez aktualnych 
orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań do zatrudnienia na 
określonym stanowisku. Pracodawcy nie dokonali oceny ryzyka 
zawodowego związanego z pracą na wielu stanowiskach. W firmach 
budowlanych nadal nie dostrzega się znaczenia oceny ryzyka dla 
ukierunkowania działań pozwalających zmniejszyć liczbę wypadków. 
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